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sebuch keyakinan dan pengorbanan. Hokikat bergurban

selain untuk mendekatkan diri pada alloh, adalah untuk
berbogi kepodo sesomao monusia. Ado dimensi sosiol di
dolomnya. Oleh karena it berqurbon merupakan salah satu
ibadoh yang paling disuksi Allah

Devean Kemakmuran Masid As-Salam Kontor Pusat PIT 11,
menyelenggarakan penyembelihan hewan kurban, dan
pendistribusian daging kurban sebanyak 9 ekor sapi dan 8 ekor
kombing, pada Selasa, 7 Ckiober 2014,

Peida setiap edisi, kami memilih topik utama. Untuk edisi kali
ini, topik yang kami tampilkan mengenai ldul Adha. Disamping
topik utama, kami juga menampilkan topik lainnya yang tidak
kalah menarik untuk dibaca, dan kemi akan selalu menghimbau
anda, untuk ikt berkontribusi mengirim artikel kepada tim
redaksi buletin PIT Il Artikel dapat diberikan langsung melalui
bagian humas atau dikirim melaluvi email
humas_pjf2®yahoo.com.

Terima kasih atas dukungan Anda semua don selomat
membaca.

| dul Adha atau hari raya kerbon mengajorkan orti penting

REDAKS

Table of content

—
[
&

o -
g

Bufefin PAT N 14 / 32" Edilion - 2014
% hismias pd By

& hismos - pEdE | humosfjoiarfia?. coid

[Fipom (D3 Buisor

id al-Adha, or the feast of the victim feoch the significance

of faith and sacrifice. the meaning of the sacrifice is fo get

closer to God, and to share with fellow human beings
There is a social dimension in it. Therefore, the sacrifice is one of
the most preferred worship God.

Prosperity Council Masid As-Salam Main Office of FIT I,
had held the slaughter of sacrificial animals and the distribution
of sacrificial meat, as much as 9 cows and eight goats on
Tuesday, October 7th, 2014,

In eoch issue, we chose the main topic. For this edition, the
topics that we display on Eid. Besides the main topic, we also
show other fopics which are not less interesting to read, and we
will ahways encourage you, to contribute fo post articles to the
newsletter editorial team PIT [, Articles can be given directly
through the public relations department or emailed
humas_pt2@ywahoo.com.

Thank you tor your support and happy reading.

EDITORIAL
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'SOSIAUSASI PENGGUNAAN | SOCIALIZATION OF USE
DAN PEMBAGIAN KARTU  : AND DISTRIBUTION CARDS

BPJS DI LINGKUNGAN PJT

Selosa 28 Okdober 2014, Ruang Ropat Walahar, Kantor Pusat PIT I PIT I
sebogal peserta BPIS menggelar sosiolisasl penggunoan dan manfaat
yang didapatkon oleh karyowan perusohoan. Acara ini sengajo
dingendakan uniuk memenuhi keingintohuon koryowon tentong BPIS.
Bopak Achmod Yona, seloku nora sumber dari BRIS kantor cabang
Purwokarta diundang untuk memberikan pencerohan ssputar program
baru dan pemerinioh inl. Beberapa perwakilan karyawan dari mosing-
miasing unit kerja PIT | hadir sebagnl peserta.

Acarayang dimulal pada pukul 230 pagl, dibuka oleh parwaokilon Biro
SOMBIT I, Dalom pengantar singkatrya, disompoikon bohwo peneropon
BPIS masih menemui banyek hambalan don berharap sosialisas: ini dapal
member| j|:|'M:||:||:|n 1E~r|1|:u:|c|p b-erc:gnm pertamyoan mengenal program
BRIS.

BPIS Kesshatan sebeluomnya bernama Askes (Asuansi Kesshatan) yang
dikebala PT Askes Indonesia {Persera). Akan fetapi sesuni Undang-undang
Mo, 2 Tahun 2011 tentong BRIS, PT Askes Indonesia berubah menjodi BRIS
Kesahatan sejok tanggal 1 Jonuan 2014

Bopak Achmad Yona memaoparkan bamyek hal tentang BPIS dan
diakhini dengan sesi kanya jawab: Pora pesera sesialisasi memanfoathan
sesi lamya jowab ini untuk mendapatkan infarmasi sebampak-barmyakiya
mengenai manfast yang akan ddapatkannya. Selepas sesi tanya jowabs,
pihak DM PIT Il mendistribusikan karhu keanggotoon BRIS kepada
perwakilan wnit kerja vang menghadid acora sosialisas farseiut,
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Emergency /
Gawat Darurat

Fasilitas Kesehatan

Tk. Lanjutan
1. Rawat lalan Tinghkat Lanjutan
2.  Rawat inap Tingkat Lanjutan

Buletin PJT I, Edis| 32 - 2

BRJSS INPJTI

11 PIT Il s participants BPIS held secialization of use and benefits eamed by
11 employees of the company, Tuesday, Oclober 2%, 2014, of Walshar
14 Meeting Room, Cential Office PITIL. This even! was deliberately scheduled
1y [omeet employes curiosity about BEIS. Mr. Achmad Yana, os o resource of
:: BPIS Branch Office Purwakaria is invited to provide insight about the now
11 progrom af gevernment. Some employes representatives from each urit PIT
1 llis present as o porlicipond.

s The evenl begins at 9:30 am, was opened by the representative of
Bureou of Human Rescurces PITIL In the ineduction nutshell, he scid that
fhe opplication of BRIS sill encaunter many ebstacles. He also hopes this
socialization con previde onswers 1o various guestions about BRIS progrem
BPIS of Health previously nomed Askes (Heolth Insuwrance), which is
managed by PT Askes Indenesia (Persera)

' He explained many things obout BPIS ond porticipants socialization
1 ufifize this answes session tegetas much information obout the benefit lo be
1 soquired. After the question.and answer session, the HE PIT I distribute BRIS
: membership. card o the work unit representatives who attended the
: soclalization,
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Fasilitas Kesehatan Tk. Pertama

1. Rawat Jalan Tingkat Pertarma
2. Rawat Inap Tingkat Pertama

Rujuk ke Faskes Sekunder/Tersier
Membawea |

1. Identitas Peserta

2. Surat Rujulan

Rujuk balik

L Y

BPJS

Ketenagaker laan
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N clam rangka Hen Raya ldul Adha Tahun 1435 H, Dewan
Kemeakmuran Masjid (DKM) As Salom Kantor Pusal Perum
Jasa Tita I, menyelenggarakan penyembelihan Hewan
- ban dan Pendisirbusion Daging Qurbon pada Selaso, 7
Oktober 2014,
embelihan hewan Gurban fersebut berlangsung di Holaman
isfic] As Salam Kantar Pusal PIT. dan turut dibadi oleh Direksi
mﬂnja;umnwndmpmurlmbanmnn
DKM As Salam
menyembelih mbnﬂyﬂh =l
skar sapl dan ‘B ekor g T3
humblngyangdlqurbankan gl
oleh karyowan/t PIT I, v
dibaglkan ke masyarckel S
sekitar Kantor Pusat PIT II
den I'E_qammtmsukqm{f
Bertemakan “Dengan
Semangat Qurban Wujud
Kumqmmn Kepada Allah
dan Marupaknn Rosa
Fa:iull Antara Sesama
Umat”, semoga lbadah
kurban yang menjadi tonda
infe kita kepada Allah
WV, ugqr kifo _mm-;i:in
neyakini bohwa Allsh SWT
Maha Memberi Rejeki,
chingaa fidok mungkin Allah SWT tidok memberi rejeki alas
pmgnthumn yang diberikan oleh sang hamba, Dangun kata lain
kurbian adaloh jalan meraih ridho-Nya dan kemudahan dolam
kehidupan. Serta kiranya dapal dimoknal sebogai wujud
kepedulion dan perhation PIT || terhadap sekitarmya dalam
mitayakon |dul Adha 1435 Hrjrluh
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"SEMANGAT KEBERSAMAAN
UNTUK AIR YANG
BERKUALITAS®

Dalam angks peningkaton kenasoma ontaen Astra dan PIT 1, pado
tonggal 31 Oklober don | Movember 2014 diadokon Gathenng yong
diselenggarskan oleh Aatra dengan mengundang PIT Il Acars yang
dimulai poda har Jumeat in, diowal dengan kunjusgon peserls gathering
Aetm ol Grha Citarum Konfer Pusat PIT Il Temo gothering pado
kesempatan inl addeh “Semangol Kebersamoan uniuk Alr yong
Berkualiios” dan lujuan diadakenmys gothenng i adalah unlik menjalin
hibungon boik antarc Astra dan PIT 1| ssra untuk membangun ksrjosamo
chalam peningkaton produksi oir yang berkualites:

Astra seboga) perusahoon penyedia air minum yarg mespunyor daersh
operasional di wilayah timer Koo Jukarto sangol bergoniung bepatia
pasokan air baky yang dieuplal sleh PIT I melalin Saluean Tanm Barat
(STB). Pada scal permopomn tentang operosional Astro,  Direldu
Operosional Aet, Bopak Lintang Hutasolt, menyamgpalkan bakwa
setatuy pardsn pasokan air boky yong dibulubkan oleh Astro seratus
persen mengandalkan ait dari Kalirmatang (STB). Mamin, yang menjodi
perfiotion Astro tetkall dengan pasokan olf bakunya odalah fngkat
kuelifas ait yang semiakin har kide menurun.

Senado dengan pechation fentang kualies gir Baku yeng dissmpoikan
oleh Disektui Oparasional Aetro, Diekhor Pengelalaan Air PIT I, Bopak
Harry, #: Sunggub, merrvm\'q::ﬂﬂmn]ugu soiah salu jankmaon wang periy
disslesaikan terkail dengon kualitas oir adeloh permosalaban soniios.
*Penanganon permasalahan sanitas Hidak hanye dapat ditangan dengan
pemiangiunen infrstndiv) sanifas); tefopl permasalihan sanios) s
dimulai dengan perubohon pela pikie mosyarakat uniuk dapat menjago
kebershan lingkungonnya” ujomya.

Dalam kesempotan i Dieektur Pengelolaan Al PIT Il membetikan
kesampataen yong sehesor-besayo kepodo Astia untuk bersama-sami
melokionokon progrom  pengembongon masyorakos & seponjong
Kalimalong dalom mngka penangonan permosalahon sonitast untuk
migninggkerfion kool oir bl bapads mitra usobo PITI {Aang_Red )
Acara prasamicsting merupakan owal dod kegiokan gathering antaig Astrd
dan FIT Il Mosing-mosing pihak telah memoparkan kegiotan
opsrasiandlnya dan dihorapkan darl pamaparan inl mampu
menumbulikan pemohaman Bersoma dalam penonganan kualitos air
sofame i Selanputnya, rangkaion gothenng mi dilanutkon dengan
kunjunggan ke Bendungen It H Djuanda dan diakhin dengan mengadakan
oo tean building yang diloksanokan di Cikele, Bandurg.
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SEMANGAT KEBERS
UNTUK AIR YANG BER!ﬂﬁTm

gandung, 30 Oktobar - 1 November 2014
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SERAH TERIMA JABATAN HANDOVER OF POSITION
DI LINGKUNGAN PJT I IN THE PJT li
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: Tinggi Muka Air Bendungan Ir. H. Djuanda 1-31 Oktober 2014 E

!
- Water Level Ir. H Djuanda Dam1 K} 2{114 ]
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- Pmduksl Listrik Bendungan Ir. H Djuanda 1-29 Oktober 2014 '
’ Electricity Production Ir. H. Djuanda Dam 1-29 Oktober 2014 :
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Kolom Svara Karyowan /| Employee Yoice Column

KETERANGAN : _

Kolom suara kanyawan ini diperuntukan bagi seluruh karyawan yang ingin memberikan opini, saran maupun kritik terhadap apapun juga
yang terkait dengan lingkup wilayah kerja di PJT Il, dengan ketentuan, jika ingin menyampaikan hal-hal tersebut harus mencantumkan
identitas diri, diserahkan kepada Humas PJT |l atau e-mail | humas@jastinta2.co.id/humas_pjt2@yahoo.com

{(Humas)

DESCRIPTION:
Employee voice columnis intended for all employees who want to give their opinions, suggestions and crackling to anything related to the
scope of work in the area of PUT |1, with provision, if it wants to convey these things mustinclude identification, submitted to PRPJIT llor
a-mail: humas@jastinaZ.co.idhumas_pjt2@yahoo.com
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